Ciudad de México, 28 de marzo de 2023.

BOLETIN 33

ASUNTO: Recomendacion de como contratar con
empresas de prestacion de servicios especializados.

Con motivo de las reformas a la Ley Federal del
Trabajo, publicada en el Diario Oficial de
la Federacion el 23 de abril de 2021, se incorpord la
prohibicion de la subcontratacion de personal y
se establecio, de manera excepcional, que Gnicamente
se pueden subcontratar servicios especializados o
de ejecucidn de obras especializadas que no formen
parte del objeto social, ni de la actividad
econdmica preponderante de la beneficiaria de los
mismaos.

Para que puedan prestar sus servicios, es necesario
que las respectivas empresas especializadas se den de
alta en el Registro de Prestadores de Servicios
Especializados (“REPSE”), acreditando estar al
corriente de sus obligaciones fiscales y de seguridad
social, pues en caso contrario se les negara o cancelara
el registro, debiéndolo renovar cada 3 afos.

Derivado de lo anterior, Rusconi & Sauza recomienda
que en caso de contratar con empresas de prestacion
de servicio especializados, verifiquen a través de la
pagina web https://repse.stps.gob.mx/, que la empresa
que se desea contratar se encuentre registrada en el
REPSE, asi como que su registro se encuentra
vigente, considerando ademas lo siguiente:

i.  Verificar que la empresa de servicios
especializados no realice servicios u obras que
impliguen subcontratacion (que su servicio sea
distinto al que se encuentre previsto en los
estatutos sociales de la empresa contratante);
Revisar el objeto social de la empresa de
servicios especializados, el cual debe estar
alineado con los servicios que se van a contratar;
Evaluar los antecedentes de la empresa
prestadora de servicios especializados antes de la
contratacién para revisar si la empresa ha tenido
problemas legales o regulatorios;

Revisar los términos del contrato para asegurarse
de que se cumplan con todos los requisitos
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As a result of the amendments to the Federal Labor
Law, published in the Official Gazette of the
Federation on April 23, 2021, the prohibition of
subcontracting personnel was incorporated and it was
established, on an exceptional basis, that only
specialized services or the execution of specialized
works that are not part of the corporate purpose or the
main economic activity of the beneficiary of such
services may be subcontracted.

In order to provide their services, the respective
specialized companies must be registered in the
Registry of Specialized Service Providers
("REPSE"), proving that they are up to date with their
tax and social security obligations, otherwise their
registration will be denied or cancelled, and must be
renewed every 3 years.

Derived from the above, Rusconi & Sauza
recommends that in case of contracting with
specialized service rendering companies, to verify
through the web page https://repse.stps.gob.mx/, that
the company you wish to contract is registered in the
REPSE, as well as that its registration is in force,
considering also the following:

I. Verify that the specialized service company
does not perform services or works that imply
subcontracting (that its service is different from the
one foreseen in the bylaws of the contracting
company);

ii. Review the corporate purpose of the
specialized services company, which must be aligned
with the services to be contracted;

iii. Evaluate the background of the company
providing specialized services prior to contracting to
check if the company has had any legal or regulatory
problems;

iv. Review the terms of the contract to ensure that
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legales y regulatorios;

v. Verificar la autenticidad y veracidad de la
informacion  proporcionada, y mantenerla
actualizada en todo momento; y

vi. Cumplir, tanto la empresa contratante, como la
subcontratante, con las obligaciones fiscales y
laborales correspondientes, y;

vii. Mantener los registros y documentacién
requeridos por la ley a disposicion.
Por otro lado, se precisa que las empresas

especializadas que quieran registrarse en el REPSE,
deben seguir lo previsto en la “Guia para cumplir con
las obligaciones en materia de registro en el REPSE
para las personas fisicas o morales que ejecuten
servicios u obras especializadas”, misma que se
encuentra disponible en el siguiente enlace:
https://repse.stps.gob.mx/assets/GUIA_REPSE.pdf.

Lo anterior, a efecto de evitar sanciones y multas
establecidas por la autoridad correspondiente, como
pudieran ser la suspension de actividades, la
cancelacion de permisos 0 licencias,
responsabilidades solidarias, entre otras.

En caso de requerir mayor informacion para llevar a
cabo el proceso de inscripcion en el REPSE o para
verificar la calidad de la empresa especializada, en
Rusconi & Sauza nos encontramos a sus ordenes.

all legal and regulatory requirements are complied
with; v. Verify the authenticity of the contract;

v. Verify the authenticity and veracity of the
information provided, and keep it up to date at all
times; and

Vi. Comply, both the contracting company and
the subcontracting company, with the corresponding
tax and labor obligations; and;

Vil. Maintain the records and documentation
required by law available.

On the other hand, it is specified that specialized
companies that wish to register in the REPSE must
follow the provisions of the "Guide to comply with
the obligations regarding registration in the REPSE
for individuals or legal entities that perform
specialized services or works", which is available at
the following link:
https://repse.stps.gob.mx/assets/GUIA_REPSE.pdf.

The above, in order to avoid sanctions and fines
established by the corresponding authority, such as
the suspension of activities, cancellation of permits or
licenses, joint and several liabilities, among others.

In case you require more information to carry out the
registration process in the REPSE or to verify the
quality of the specialized company, Rusconi & Sauza
IS at your service.

Atentamente/Sincerely,

RUSCONI & SAUZA, S.C.
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